
 

 

 
 

 

Leiter:in Bildung (80 - 90 %) 
 
Die Stadt Winterthur ist für ihre über 120'000 Einwohnerinnen und Einwohner und viele 
andere Menschen Bildungs-, Kultur- und Gartenstadt. Unsere Mitarbeitenden sind am 
Puls der Stadt und erleben ihre Vielfalt täglich. Tragen auch Sie dazu bei, dass unsere 
Stadt lebenswert ist und bleibt. Dabei bieten wir Ihnen Verantwortung, Flexibilität und 
Perspektiven. 
 
Die Volksschule der Stadt Winterthur wird operativ von der Leitung Bildung geführt. 
Aufgeteilt auf fünf Bildungsteams leisten die bildungsversierten und innovativen 
Führungspersönlichkeiten in enger Kooperation mit der Schulpflege und dem Schulamt 
einen wichtigen Beitrag zum Gelingen des Schulalltags der rund 12‘000 Schülerinnen und 
Schüler. 

 
Als Leiter:in Bildung sind Sie per 1. Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine von fünf 
Schlüsselpersonen der operativen Schulführung in Winterthur. 
 

Ihre Aufgaben 
• Zugeteilte Schulleiter/innen personell und fachlich führen und beraten 

• Schulqualität und Ressourcenverteilung gesamtstädtisch und im zugeteilten Bereich 
steuern und verantworten 

• Volksschule in pädagogischer, personeller und organisatorischer Hinsicht 
weiterentwickeln 

• Projekte und Aktivitäten im Rahmen der gesamtstädtischen Strategie leiten und 
koordinieren 

• Schulpflege in pädagogischen und organisatorischen Themen beraten 
Kooperation, Vernetzung und Kommunikation mit der Schulpflege, dem Schulamt, 
weiteren Fachstellen des Departements Schule und Sport sowie Fachorganisationen 
und Organen 

 

Ihr Profil 
• Masterabschluss (MA oder MSc) in der Fachrichtung Pädagogik, 

Erziehungswissenschaft oder Betriebswirtschaft 

• Weiterbildung (MAS) im Bereich Führung, Bildungsmanagement oder vergleichbare 
Weiterbildung, beziehungsweise die Bereitschaft, diese zu erlangen 

• Mehr als fünf Jahre Führungserfahrung im Schulumfeld 

• Freude und Motivation, neue Strukturen aufzubauen und mit zu entwickeln 

• Fähigkeit, konzeptionell zu denken und zu planen sowie lösungsorientiert zu handeln 

• Stilsicheres Deutsch, kommunikatives Geschick und Auftrittskompetenz 
 

  



 

 

Was bieten wir 
• Ein gut organisiertes und motiviertes Team von Leitungen Bildung  

• Eine kompetente Unterstützung durch die Schulpflege und das Schulamt sowie 
die zentralen Dienste des Departements 

• Ein Team von engagierten Schulleitungen 

• Lösungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie (inkl. Home-Office-
Möglichkeit) 

• Gleichstellung, Diversität und Inklusion 

• Flexible Arbeitszeit (Jahresarbeitszeitmodell) 

• Mindestens fünf Wochen Ferien 
 

Ihre Online-Bewerbung 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung bis am 20. Februar 2026. Für 
ergänzende Auskünfte steht Ihnen Pascal Widmer (Tel. 079 129 48 57) von der Federas 
Beratung AG gerne zur Verfügung. 
 
Mehr erfahren? Schule und Sport — Stadt Winterthur  
 

 

Jetzt bewerben 

https://stadt.winterthur.ch/themen/arbeiten-fuer-winterthur/ueber-uns/schule-sport
https://apply.refline.ch/661792/0124/

